Relazione di Inizio Mandato 2019

Comune di Vallo Torinese

Citta Metropolitana di Torino

SCHEMA TIPO PER LA REDAZIONE DELLA RELAZIONE
DI INIZIO MANDATO
ANNO 2019

(Articolo 4-bis del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 149)

Siscom S.P.A. Pag. 1 di 32



Relazione di Inizio Mandato 2019

INDICE

Premessa
I riferimenti normativi e contabili
PARTE I - DATI GENERALI

1.1 Popolazione residente

1.2 Organi politici

1.3 Struttura organizzativa
1.3.1 Presa d’atto della situazione degli agenti contabili

1.4 Condizione giuridica dell'Ente

1.5 Condizione finanziaria del’Ente

1.6 Situazione di contesto interno/esterno

1.7 Parametri obiettivi per ’accertamento della condizione di ente strutturalmente

deficitario ai sensi dell’art. 242 del TUEL
PARTE II- POLITICA TRIBUTARIA DELL'ENTE

2.1 IMU

2.2 Addizionale IRPEF

2.3 TASI

2.4 TARES/TARI

2.5 Prelievi sui rifiuti

2.6 Servizi a domanda individuale

PARTE III-SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL'ENTE

3.1 Gli atti contabili

3.2 Il saldo di cassa

3.3 Ilrisultato della gestione di competenza

3.4 Ilrisultato di amministrazione

3.5 Utilizzo avanzo di amministrazione

3.6 Verifica equilibri

3.7 Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell’Ente
3.8 Gestione dei residui

3.9 Analisi anzianita dei residui distinti per anno di provenienza
3.10 Rapporto tra competenza e residui
3.11 1 debiti fuori bilancio
3.12 Spesa di personale

3.12.1 Andamento della spesa del personale
Siscom S.P.A. Pag. 2 di 32



Relazione di Inizio Mandato 2019

3.12.2 Spesa del personale pro-capite
3.12.3 Rapporto abitanti dipendenti
3.12.4 Rapporti di lavoro flessibile
3.12.5 Limiti assunzionali

3.12.6 Capacita assunzionali

3.13 Fondo risorse decentrate

3.14 Pareggio di bilancio

PARTE IV-SITUAZIONE PATRIMONIALE DELL'ENTE
4.1 Lo stato patrimoniale
4.2 1l conto economico

4.3 Le partecipate

4.4 Organismi controllati ai sensi dell'art. 2359 comma 1, numeri 1 e 2 del codice civile

PARTE V- BILANCIO CONSOLIDATO DELL'ENTE
3.1 Lo stato patrimoniale consolidato
5.2 1l conto economico consolidato
PARTE VI -SITUAZIONE DELL’INDEBITAMENTO DELL'ENTE

6.1 Indebitamento
6.1.1 Evoluzione indebitamento dell'Ente
6.1.2 Rispetto del limite di indebitamento

6.2 Ricostruzione dello stock di debito

6.3 Anticipazione di tesoreria (art. 222 TUEL)

6.4 Accesso al fondo straordinario di liquidita della Cassa Depositi e Prestiti
(art. 1, D.L. n. 35/2013, conv. In L. n. 64/2013)

6.5 Utilizzo di strumenti di finanza derivata in essere
6.5.1 Rilevazione flussi
6.6 I contratti di leasing

PARTE VII - RILEVAZIONE INDICI DI RIGIDITA’ DEL BILANCIO
7.1 Incidenza percentuale delle spese di personale come rilevate
ai fini del rispetto del rispetto dei criteri di cui al’art. 1, comma 562, 1. n. 296/2006
7.2 Incidenza reale delle spese per mutui
7.3 Incidenza delle spese correnti non comprimibili
7.4 Piano degli indicatori del rendiconto
PARTE VIII - INCIDENZA MACROAGGREGATI
PARTE IX - SITUAZIONE ATTUALE ESERCIZIO 2019
PARTE X — CONSIDERAZIONI FINALI DEL SINDACO

Certificazione

Siscom S.P.A. Pag. 3 di 32



Relazione di Inizio Mandato 2019

Premessa

La presente relazione viene redatta da province e comuni ai sensi dell’articolo 4-bis del decreto legislativo 6
settembre 2011, n. 149, recante: “Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, province e comuni, a
norma degli articoli 2,178, € 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42, al fine di garantire il coordinamento della
finanza pubblica, il rispetto dell'unitd economica e giuridica della Repubblica ¢ il principio di trasparenza
delle decisioni di entrata e di spesa.

L’art. 4-bis del D. Lgs. n. 149 del 6 settembre 2011, articolo inserito dall’art. 1 bis , comma 3, del D.L. 10
ottobre 2012 n. 174, convertito con modificazioni , dalla legge 7 dicembre 2012 n. 213 dispone quanto
segue:

“ 1. Al fine di garantire il coordinamento della finanza pubblica, il rispetto dell unita economica e giuridica
della Repubblica e il principio di trasparenza delle decisioni di entrata e di spesa, le provincie e i comuni
sono tenuti a redigere una relazione di inizio mandato, volta a verificare la situazione finanziaria e
patrimoniale e la misura dell’indebitamento dei medesimi enti: che il Comune é tenuto a redigere una
Relazione di Inizio Mandato volta a verificare la situazione finanziaria e patrimoniale e la misura
dell’indebitamento dell ’Ente.

2. La relazione di inizio mandato, predisposta dal responsabile del servizio finanziario o dal segretario
generale, ¢ sottoscritta dal presidente della provincia o dal sindaco entro il novantesimo giorno dall’inizio
del mandato. Sulla base delle risultanze della relazione medesima, il presidente della provincia o del

sindaco in carica, ove ne sussistano i presupposti, possono ricorrere alle procedure di riequilibrio
finanziario vigenti.”

I riferimenti normativi e contabili

La normativa
Visto I’ art. 4 bis del D.Lgs. 149/2011;

Considerato 1’obbligo di redigere la relazione di inizio mandato, volta a verificare la situazione patrimoniale
e finanziaria dell’ Ente nonche’ I’indebitamento in essere;

Considerato che il bilancio di previsione per I’esercizio 2019 ¢ stato approvato il 20 dicembre 2018 con atto
consigliare n. 41 esecutivo a termini di legge;

Considerato che il rendiconto di gestione per I’esercizio 2018 ¢ stato approvato il 29 aprile 2019 con atto
consigliare n. 9 esecutivo a termini di legge;

Considerato che in data 13 giugno 2019 ¢ stata effettuata la verifica straordinaria di cassa prevista
dall’ Articolo 224 del TUEL che cosi recita “Si provvede a verifica straordinaria di cassa a seguito del
mutamento della persona del sindaco, del presidente della provincia, del sindaco metropolitano e del
presidente della comuniti montana. Alle operazioni di verifica intervengono gli amministratori che cessano
dalla carica e coloro che la assumono, nonché il segretario, il responsabile del servizio finanziario € I'organo
di revisione dell'ente.”

I riferimenti contabili

Visti i seguenti documenti contabili:

- relazioni degli organi di revisione contabile riferite ai bilanci di previsione degli ultimi tre esercizi;
- relazioni degli organi di revisione contabile riferite ai rendiconti degli ultimi tre esercizi,

- certificazioni relative al rispetto degli obiettivi di pareggio di bilancio degli ultimi tre esercizi;

- elenco dei residui attivi e passivi distinti per anno di provenienza;
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- delibere dell’organo consiliare n. 18 del 25 luglio 2019, riguardanti la ricognizione sullo stato di
attuazione dei programmi e dei progetti e di verifica della salvaguardia degli equilibri di bilancio ai sensi
dell’art. 193 del T.U.E.L. degli ultimi tre esercizi ;

- la tabella dei parametri di riscontro della situazione di deficitarietd strutturale allegata agli ultimi tre
rendiconti approvati (Osservatorio sulla Finanza ¢ la Contabilitd degli Enti Locali del Ministero
dell’Interno, in data 20 Febbraio 2018)

- inventario generale dell’Ente;

- nota informativa contenente la verifica dei crediti e dei debiti reciproci tra ente locale e societd partecipate
allegata al rendiconto 2018 (art.6, comma 4 d.1.95/2012);

- ultimi bilanci di esercizio approvati degli organismi partecipati allegati al rendiconto 2018;
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1.1  Popolazione residente
al 31/12/2018: 784
al 31/05/2019: 782

1.2 Organi politici
GIUNTA COMUNALE

Relazione di Inizio Mandato 2019

PARTE I - DATI GENERALI

Carica Nominativo In carica dal
Sindaco COLOMBATTO Alberto 27/05/2019
Vicesindaco DIGO Mattia 04/06/2019
Assessore 11:/:11213) SA BOVA BOVAT 04/06/2019
CONSIGLIO COMUNALE
Carica Nominativo In carica dal !
Consigliere BERGERO Graziano 27/05/2019
Consigliere BUSSONE Marco 27/05/2019
Consigliere MACARIO BAN Luca 27/05/2019
Consigliere - VEGLIO Alessandra 27/05/2019
Consigliere BUSSONE Secondo 27/05/2019
Consigliere CAGLIO Silvia 27/05/2019
Consigliere AIRAUDI Lidia 27/05/2019
Consigliere MALFATI Claudio 27/05/2019
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1.3  Struttura organizzativa

Organigramma: indicare le unita organizzative dell’ente (settori, servizi, uffici, ecc.)

Segretario: CHISARI dr.ssa Concetta in convenzione con i comuni di Cantoira € Lanzo Torinese (capo
convenzione).

Numero posizioni organizzative: 3 - di cui 1 Responsabile del Servizio Finanziario (dipendente comunale
al 50% distaccato a lanzo T.se- 1 responsabile del Servizio tecnico e Tributi distaccato extraorario dal

comune di To, 1 responsabile servizi demografici Cat. D dipendente comune di Usseglio in convenzione al
50%.

Numero totale personale dipendente (vedere conto annuale del personale): Numero totale personale
«dipendente al 31/12/2018: n. 2 addetti al servizio viabilitd e tecnico, n . 1 a tempo parziale al 50% e n. 1
responsabile del servizio finanziario in convenzione al 50% con il comune di Lanzo Torinese.

1.3.1 Presa d’atto della situazione degli agenti contabili

Nominativo Descrizione Tipologia Incasso

- diritti carte identita

[ - di segreteria e rogito

| - Proventi gettoni pesa pubblica

| - diritti pubbliche affissioni

- rimborso fotocopie

- rimborso spese utilizzo locali comunali

OLIVA Silvia

- economo comunale,

- proventi vendita acqua gasata
AIRAUDI Maria Paola | - proventi vendita chiavette per acqua
- proventi utilizzo campo calcetto

- Diritti ufficio tecnico
MICHELETTI Marco - Trasporti isola ecologica e sgombero  neve

1.4  Condizione giuridica dell’Ente
L’insediamento della nuova amministrazione proviene da Elezioni: indette il 26 maggio 2019

1.5 Condizione finanziaria dell’Ente

L’ente non ha dichiarato il dissesto finanziario, nel periodo del mandato precedente, ai sensi dell’art. 244 del
TUEL, o il predissesto finanziario ai sensi dell’art. 243- ter, 243 — quinques del TUOEL e/o del contributo di
cui all’art 3 bis del D.L. m 174/2012, convertito nella legge n. 213/2012.

Bilancio di previsione approvato alla data di insediamento: SI in data 20 dicembre 2018 con deliberazione
C.C.n. 41 del 20/12/2018

1.6 Situazione di contesto interno/esterno

1.6.1 11 27 maggio 2019 si ¢ insediata la Nuova Amministrazione a seguito delle Elezioni Amministrative
Comunali del 26 maggio 2019 e di seguito si illustrano le linee programmatiche del nuovo Mandato
amministrativo
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LINEE PROGRAMMATICHE DI MANDATO DELLA LISTA
“A SERVIZIO DEI VALLESI”
ELEZIONI AMMINISTRATIVE 26 MAGGIO 2019

La Lista A servizio dei Vallesi®, con §f gruppo che ha amministrato negli ultimi vent'anni rinnovandesi
in parte in ognl mandato elettivo, sebbene sia risultata Funica Lista candidata, ha ottenuto un ampio
riconoscimento di fiducio da parte della popolazione. | componenti della 1ista trovano dunque in
questo riconoscimento di fiducia it massimo stimolo a svolgere con plena responsabilita e attenzione il
proprio mandato per proseguire le attivith gid In corse e intraprendere nuove azioni a beneficio della
comunita Vallese,

In ragione degli obiettivi individusti attraverso 1a continua presenza sul terdtorio, Fattenzione alle
esigenze dei cittadini e alle dinarniche che caratterizzano {a comunita Vallese all'intemo del conteste
sovracomunale, il Sindaco e gli Amministratori hanno definlto un programma concreto e quanto pi
possibile realizzabile compatibiimente con le risorse disponibili e con ks programmazione degli Entd
superiofi,

In questo contesto il gruppo di Amministrazione ha definito le priorith e linee programmatiche per
gestire Il mandato nei prossimi anni.

Lavor] pubblici e Urbanistica

GH Interventi sul territorio necessitano da alcuni annt di uné ancor maggiore cura e attenzione per
attimizzare gli investimenti in ragione delle sempre pii esigue possibifith di investimento concesse al
Piccali Comuni. A questo scapo song previste azionl di programmazione di interventi complementari
tra essi allo scopo di attuare per gradi #l miglioramento degil spazi pubblici come la piazza San Secondo,
ie infrastrutture sportive e ricreative, | plessi scolastici e ghi adifici pubblici. Allo stesso modo le reti
infrastrutturali e dl urbanizzazione ded territorio sono oggetto di monitoraggio e piccofi interventi per
garantire I funzionalitd, it rinnovamento & 'adeguamento continul.

Lattenzione alle infrastrutture, agli spazi ed edifici pubblici deve necessarlamente Fientrare In una
visione complessiva dellinsediamanto urbano di Vallo Torinese ed & per questo che le linee
programmatiche accompagnano agl oblettivi delle opere pubbliche le azioni di pianificazione e
governa del territorio tramite I'attuazione del PRGC definito £ approvato negli anni precedenti e ora
oggetto di particolare attenzione in particolare per agevolare guanto pll possibile le operazioni edliizie
private di realizzazione ex novo e ancor maggiormente di recupero & miglicramento delt'edificato
esistente,

Montagna e ambiente

Rimanendo in tema di gestione del territorio lo sguardo dell Amministrazione s1 rivolge anche alt'area
montana € al contesto ambientale che circonda Fabitato e dal guale derivano alcune tra le risorse
principall per la qualit3 della vita della popolazione. L'approccio programmatico & dunque otientato
alla tutela delf ambiente e all'impiego sosteniblle delle risorse che da esso derivano & le azioni saranno
volte al mantenimento della gestione del servizio ldrico integrato in economia, 2iattuazione del piano
forestale di recente adotione, alla valorizzaziene delle aree di pascolo, agll interventi fondamentali per
#l controlio del dissesto idrogeologite come la manutenzione della viabilitd rurale, del i e defla
sentieristica. 1setvizi per it mantenimento della qualita ambientale del paese coinvolgono Inottre il
quotidiano della popolazione stessa tramite it mantenimento dell’ordine e del decoro urbano ¢
stradale, lo sgombero neve e 1a raccotta dei rifiutl dove in particolare sl cercheranno di attuare
politiche di adeguamento ai prograssl in corso.

Attivitd produttive e commercio

Nella struttura ecenomica del Comune non emergono componenti imprenditoriall di grande ricaduta
sul territorio o sulla comunitd, ma & fondamentale sostenere le Iniziative sia commerciali che
produttive esistent] o di nuovo awio In qualitd di manifestazioni concrete della vitalith locale.

U Amministrazione garantisce quindl fa massima attenzione verso le esigenze di tall attivita
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microimprenditoriall, mantenendole informate sulle opportunita di contributo e di promozione che
potranno eventusimente presentarsi e adoperandosi quanto pid possibile per contenere il peso fiscale
su di esse,

Famiglia, Giovani, Anziani

La comunita che anima il Comune & al centro delle attenzioni dell Amministrazione che, per quanto di
propria competenza e possibilits, intende proseguire con le politiche che negli anni hanno permesso di
costruire fa qualitd di vita oggi possibile a Vallo Torinese. In particolare saranno oggetto di attenzione,
la partecipazions ad azion| destinate alla sicurezza, la creazione delle migliori opportunita per i glovani
¢ per le famiglie dove crescere in un contesto stimolante e aperto al progressi saciall favorendo le
attivita per Il tempo libero e i centri estiv, saranno sostenute le collaborazioni con Enti, Assoriazioni e
Case di cura per anziani e persone con difficoltd, informazione sui servizi socio-assistenziali. Negli
aspetti di carattere economico e fiscale sard mantenuto la collaborazione con i patronato ACLI che
fomisce una fondamentale consulenza fiscale e previdenzlale e, come da sempre nelle attenzioni del
gruppe, Il contenimento della tassazione.

Cultura; Scuola, Assoclazioni, Sport

Le politiche culturali del’ Amministrazione hanno una visione precisamente riferita alla comunita
vallese infatti fentrano in questa tematica il coinvolgimento e I'informazione, be attivitd che 12
popolazione pud svolgere per I'accrescimento individuale e le iniziative per I'aggregazione di qualita.
L'Amministrazione sostiene dungue tutte le inlziative volte all’accrescimento dell’identitd locale
promuovendo Ie iniziative di aggregazione, 1 soclaliti e 'impegno civico e la partecipazions nelle
istituzioni e nelle assodiazioni. Un maggiore impegno & Inoltre rivolto alla salvaguardia del presidi
seolastici e dei relativl servizl di mensa fresca e di scuolabus. All'interno delle attivita scolastiche
saranno promossi attraverso soggetti berzi progetti legati alle tematiche pid attuali come I'ambiente,
I'integrazione sociale, I'arte e fa creativitd oitre alle fondamentati attivitd sportive,

Innovazione e tecnologla

Reggere il passo con il progresso globale & divenuta una prioritd pii: che mal impegnativa per | Piccoli
Comuni che in ragione delle minime disponibilitd di investimento hanno grosse difficolts ad adeguare
continuamente i sistemi di comunicazione e i servizi pill innovativl, Per fronteggiare queste dinamiche
'Amministrazione intende mantenersi continuamente informata sull’evoluziond in tema di
potenzlamento della connetivits & della comunicazione, di iniziative per ta sostenibilita ambientale e
sociale e verso le nuove possibilitd di mobilits elettrica, A tale scopo saranne mantenuti attivi e
monitorati i canall di confronto e cooperazione con Entl superiori e Operatori del libero mercato per
cogliere tutte le opportunitd che potranno costituire un reale e sostenibile vantaggio innovativo perla
popolazione. Sono un esempio efficace ke nuove funzionalité del sito web istituzionale del Comune, 18
prossima attivazione di un nuovo sportello postamat e i dialoghi in corso sul sistemi di connettivita e dl
informazione alla popolazione.

Rapporti e cooperazione con altri Enti

Da sempre "Amministrazione mantiene contatti costanti e cooperazione attiva con i Comuni limitrofi
per perseguire gli obiettivi di benessere per la popolazione, di vitalitd, condivisione e scambio tra le
comunita e per garantire idonel livedi di sicurezza pubblica e videosorveglianza. Questi risultati sono
stati possibili e saranno ukteriormente supportati tramite la gestione assoclata dei servizi tra Comuni e
con 'Unione Montana oltre che attraverso Il continuo controllo sulla qualith del servizi erogati dagli
Enti superbort.

Alla luce di queste considerazlonl, In ragione delle disponibilitd economiche dell'Ente e della
programmazione degli Enti superiori, FAmministrazione determina le prioritd delle iniziative e si

orienta a cogliere le opportunita sostenibili e concrete che si presenteranno nel corse del proprio
mandato.

1.6.2: 'unica criticita riscontrata ¢ la carenza di personale, soprattutto in considerazione della gestione
diretta da parte di questo Ente di alcuni impegnati servizi come la raccolta rifiuti e il servizio idrico
integrato. La presenza di un Responsabile interno dell’Ufficio Tecnico a tempo pieno avrebbe assicurato un
maggior coordinamento del personale e piu snellezza nei servizi forniti alla cittadinanza. Anche 1’assenza
della figura di un agente di Polizia Locale a seguito del suo decesso nel marzo 2015, determina qualche
problema nella gestione della vigilanza soprattutto nelle manifestazioni. Tuttavia la normativa molto rigida
in materia di spese di personale, ma, soprattutto le carenze di risorse finanziarie impedisce la possibilita di
copertura di queste figure professionali con 1’assunzione di personale a tempo indeterminato. La figura del
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Responsabile dell’U.T. & cosi coperta da ex dipendente comunale, trasferitosi per mobilitd presso altro
Ente, che dal 1994 ricopre incarico ai sensi dell’art. 1 c. 557 della Legge 311/2004. L’assenza dell’agente
di polizia locale, & sopperita dal personale dell’Unione Montana Valli di Lanzo Ceronda e Casternone, a cui
& stata delegata la funzione. Le funzioni di messo notificatore sono assegnate ad alcuni dipendenti interni e
allo stesso Sindaco. A decorrere dal 01/02/2015 & stata stipulata una convenzione con il Comune di Lanzo
per il Servizio finanziario che vede la figura del responsabile del Servizio Finanziario al 50% con il
Comune di Lanzo ed un istruttore Amministrativo C3 al 35% con il Comune di Vallo Torinese, che
continuera nei prossimi anni. Il Comune di Vallo Torinese ha stipulato una convenzione con il Comune di
Usseglio per I’utilizzo del responsabile del servizio anagrafe, segreteria, elettorale al 50% ed a seguito della
sua assenza, riconoscendole anche la responsabilita dell’ufficio. L’incarico di responsabilita di parte dell’
Ufficio amministrativo ¢ affidato al Segretario Comunale a cui sono state attribuite anche le funzioni di
Responsabile dell’ Area Amministrativa (segreteria, commercio, istruzione e servizi socioassistenziali).

Importante ¢ fondamentale nella gestione del presente mandato ¢ la partecipazione di questo Ente, gia dal
2014, presso L’ Unione di Comuni delle Valli di Lanzo Ceronda e Casternone a cui sono state delegate:

inizialmente le funzioni Catasto e protezione civile, successivamente la funzione di Vigilanza e riscossione
Tari e, come gia precedentemente assegnata alla ex Comunitd Montana ora Unione, anche la Funzione
Socio Assistenziale.

1.7  Parametri obiettivi per ’accertamento della condizione di ente strutturale deficitario

ai sensi dell’art. 242 del TUEL

Indicare il numero dei parametri obiettivi di deficitarieta risultati positivi all’inizio del mandato:

P1 Indicatore 1.1 (Incidenza spese rigide - ripiano disavanzo, personale e | NO
debito - su entrate correnti) maggiore del 48%

P2 Indicatore 2.8 (Incidenza degli incassi delle entrate proprie sulle previsioni NO
definitive di parte corrente) minore del 22%

P3 | Indicatore 3.2 (Anticipazioni chiuse solo contabilmente) maggiore di 0 NO

P4 | Indicatore 10.3 (Sostenibilita debiti finanziari) maggiore del 16% NO

P5 Indicatore 12.4 (Sostenibilita disavanzo effettivamente a carico NO
dell'esercizio) maggiore dell’1,20%

P6 | Indicatore 13.1 (Debiti riconosciuti e finanziati) maggiore dell’1% NO

P7 [Indicatore 13.2 (Debiti in corso di riconoscimento) + Indicatore 13.3 NO
(Debiti riconosciuti e in corso di finanziamento)] maggiore dello 0,60%

P8 Indicatore concernente 1’effettiva capacita di riscossione (riferito al totale NO
delle entrate) minore del 47%

Gli enti locali che presentano almeno la meta dei parametri deficitari (la condizione “SI” identifica il
parametro deficitario) sono strutturalmente deficitari ai sensi dell’articolo 242, comma 1, Tuel.

Sulla base dei parametri suindicati ’ente ¢ da considerarsi in condizioni

strutturalmente deficitarie NO
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PARTE 11- POLITICA TRIBUTARIA DELL'ENTE

21 IMU

Indicare le tre principali aliquote (abitazione principale e relativa detrazione, altri immobili e
fabbricati rutali strumentali) alla data di insediamento

Aliquote IMU 2019

Abitazione principale 3%o
(categorie catastali Al — A8 — A9)

Detrazione abitazione principale 200,00
Altri immobili 7,60%
Fabbricati rurali e strumentali Esenti

2.2
Addizionale IRPEF

Indicare aliquota massima applicata, fascia di esenzione ed eventuale differenziazione:

Aliquote Addizionale IRPEF 2019
Aliquota massima 0,30%
fascia di esenzione Nessuna
eventuale differenziazione nessuna
23 TASI
Aliquote TASI ' 2019 [
Abitazione principale 3%o |

(categorie catastali Al — A8 — A9)

o 50,00 per ogni figlio a carico minore
Detrazione abitazione principale

di anni 26
Altri immobili e aree edificabili 1,40%o
Fabbricati rurali e strumentali Esenti
Immobili produttivi (con esclusione 1, %o

cat. D10)

24 TARES/TARI

Siscom S.P.A. Pag. 11 di 32



Relazione di Inizio Mandato 2019

TARIFFE TARI ANNO 2019
Comune con meno di 5.000 abitanti
KA KB PARTE FISSA A PARTE
NUMERO COMFONENTI APPLICATO | APPLICATO MQ VARIABILE
7 COMPONENTE 0,84 0,60 0,8191 17,0219
2 COMPONENTI 0,98 1,40 0,9556 39,7177
3 COMPONENT! 1,08 1,80 1,0531 51.0656
4 COMPONENT 1,16 2,20 1.1311 62,4135
15 COMPONENTI 1,24 2.90 1,2091 82,2724
ROMPONENTI O PIU 1.30 3,40 1.2676 06.4573
KC KD PARTE FISSA A PARTE
ATTIVITA APPLICATO | APPLICATO MQ VARIABILE A MQ
1. Musei, biblioteche, scucle, associazioni, iuoghi di culto 0,32 2,60 0,1915 0,3371
2. Campeggi, distributori di carburanti 0,67 5,51 0,4010 0,7144
3. Stabilimenti balnearn 0,38 3,11 0.2274 0,4032
4, Esposizioni, autosaloni 0,30 2,50 0.1796 0.3242
5. Alberghi con ristorante 1,07 8,79 0.6404 1,1397
6. Alberghi senza ristoranti 0,80 6,55 0.4788 0,8493
7. Case di cura e di riposo 0,95 7,82 0.5686 1.0140
8. Uffici, agenzie, studi professionali 1,00 8,21 0.5985 1.0645
9. Banche ed istituti di credito 0,58 4,50 0,3292 0.5835
10. Negozi di abbigliamento, calzature libreria, cartoleria, ferramenta e 0,87 7,11 0.5207 0,9219
11. Edicola, farmacia, tabaccaio, plurilicenze 1,07 8,80 0,6404 1,1410
12. Attivita artigianali tipo botteghe (falegname, idraulico, fabbro, 0,72 5,90 0,4309 0,7650
13. Carrozzeria, autofficina, elettrauto 0,92 7,55 0,5506 0,9789
14, Attivitd industriali con capannani di produzione 0,43 3,50 0,2574 0,4538
15. Attivita artigianali di produzione beni specifici 0,55 4,50 0,3292 0.5835
16. Ristoranti, trattorie,osterie, pizzerie 4,84 39,67 2,8969 51437
17. Bar, caffé, pasticceria 3.64 29,82 2,1786 3,8665
18. Supermercato. pane e pasta, macelleria, salumi e formaggi, 176 14.43 1.0534 1.8710
generi alimentari ' ) i s
19. Plurilicenze alimentari e/o miste 1,54 12,59 0,9217 1,6324
20. Ortofrutta, pescherie, fiori e piante, pizza al taglio 6,06 49,72 3.6271 6,4468
21. Discoteche, night club 1,04 8,56 0,6225 1.1099

2.5 Prelievi sui rifiuti

Indicare il tasso di copertura ¢ il costo pro-capite:

Prelievi sui rifiuti 2018

Tipologia prelievo Indifferenziato e differenziato
Costo 'de! servizio (piano 79.979,19
finanziario)

Ruolo 2018 79.546,48
Tasso di copertura 94,34
Abitanti al 31/12/2018 784
Costo del servizio procapite 102,02
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2.6 Servizi a domanda individuale
Comune di Vallo Torinese
Conte al Bilancio 2018
DIFFERENZA
SERVIZI DOMANDA INDIVIDUALE
—— TOTALERICAVI |  TOTALE COSTI AsATTIVA ocorton Il o e
CODICE DESCRIZIONE (Accertament]) (Impegni) P=PASSIVA COsT .
1 SERVIZIO MENSA SCOLASTICA R 2550000 | P 285725 B0 % 364
10 TRASPORTO SCUOLABUS 817,11 19.16206 | P 1099195 26% 1402
1 | SERVIZIO EROGAZIONE ACQUA GASATA £.092,70 900000 | P 290730 6T0% m
TOTALE GENERALE: 36.905,56 5366206 | P 16:756.50 68.71% 137

PARTE III-SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL'ENTE

3.1 Gli atti contabili

Al31/12/2018 risultano emessi n. reversali e n. [980] mandati;

i mandati di pagamento risultano emessi in forza di provvedimenti esecutivi e sono regolarmente estinti;

Non ¢’¢ stato per I’anno 2018 il ricorso all’anticipazione di tesoreria .

Alla data del 25/07/2019 non ¢ stata richiesta anticipazione di tesoreria, il limite autorizzato per il 2019 & di

€. 183.587,72.

Non risultano utilizzi, in termini di cassa, di entrate aventi specifica destinazione per il finanziamento di

spese correnti .

3.2 11 saldo di cassa

In Conto Totale
RESIDUI COMPETENZA
Fondo di cassa all’ 01 gennaio 2018 582.838,57
Riscossioni 143.258,84 571.319,66 714.578,50
Pagamenti 252.135,37 577.598,39 829.733,76
SALDO DI CASSA AL 31 DICEMBRE 2018 467.683,31
—Pagamenti per azioni esecutive non regolarizzate al 31 dicembre 2018 0,00
FONDO DI CASSA AL 31 DICEMBRE 2018 467.683,31

3.3

Il risultato della gestione di competenza

11 risultato della gestione di competenza & determinato dalla differenza fra entrate di competenza accertate e

spese di competenza impegnate ¢ dalla differenza fra Fondo pluriennale vincolato iniziale e Fondo

Siscom S.P.A.
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pluriennale vincolato finale. Nella tabella che segue le entrate e le spese accertate ed impegnate per
competenza vengono suddivise, rispettivamente, in riscossioni e residui attivi (per quelle non riscosse), ed in
pagamenti e residui passivi (per quelle non pagate). Alla fine, per coerenza con il quadro generale riassuntivo

di cui all’allegato 10 al conto consuntivo viene sommato 1’avanzo di amministrazione applicato nel periodo

di riferimento.

1l risultato della gestione di competenza presenta un avanzo/disavanzo come risulta dai seguenti elementi:

Riscossioni +) 571.319,66 (a)
Pagamenti ) 577.598,39 (b)
Differenza =) -6.278,73 | (c=a-b)
Residui attivi (+) 111.815,32 (d)
Residui passivi ) 120.454,53 (e)
Differenza =) -14.917,94 (f=z)+d-
F.P.V. Iniziale (FPV di Entrata) +) 116.534,64 (2)
F.P.V. Finale (di cui FPV Spesa) ¢ 133.404,17 )
Differenza =) 3178747 (i =Z)+g.
Avanzo di amministrazione applicato ) 80.918,50 @)
Avanzo di competenza da quadro generale . n.n.
riassuntivo & H1303 | (k=i
34  Ilrisultato di amministrazione
Descrizione 2016 2017 2018
Fondo cassa al 31 dicembre (+) 422.249,50 582.838,57 467.683,31
Totale Residui Attivi finali (+) 159.482,48 208.250,37 169.969,84
Totale Residui Passivi finali (-) 223.965,65 297.709,54 152.171,45
Fondo Pluriennale Vincolato per 49.274,84 22.060,49 20.880,16
Spese Correnti (-)
Fondo Pluriennale Vincolato per
Spese 31.982,41 94.474,15 112.524,01
in Conto Capitale (-)
Risulistodi AmminiSteazions 276.509,08 376.844,76 352.077,53
al 31 dicembre
Utilizzo anticipazione di cassa NO NO NO
Descrizione 2016 2017 2018
Risultato di Amministrazione
al 31 dicembre (A) 277.729,08 376.844,76 352.077,53
Parte accantonata
Fpndo crediti di dubbia esigibilita al 31 4.369,05 12.049,66 11.898,17
dicembre -~ | -
Apcantonamento res1du1. pe?rentl al 31 0,00 0,00 0,00
dicembre (solo per le regioni) | B ..
Siscom S.P.A.
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Fondo anticipazioni liquidita DL 35 del B

2013 e successive modifiche e 0,00 0,00 0,00
| rifinanziamenti o

Fondo perdite societa partecipate 0,00 0,00 0,00

Fondo contenzioso 0,00 0,00 __0,(_)0

Altri accantonamenti o 332677 992700 . 7.147,00

Totale parte accantonata (B) 7.695,82 21.976,66 19.045,17

Parte vincolata

Vlncol} .denvantl da leggi e dai principi 0,00 0,00 8.376,46

contablll ........... —— -

Vincoli derivanti da trasferimenti 0,00 0,00 0,00
Vlncgll derivanti dalla contrazione di 0,00 0,00 0,00
| mutul = 8 I | S IS ... [ .
Vincoli formalmente attribuiti dall'ente 41.190,00 49.190,00 57.190,00
Altri vincoli 6.000,00 0,00 20,000,00
Totale parte vincolata (C) 47.190,00 49.190,00 85.566,46
Parte destinata agli investimenti (D) 0,00 19.131,65 0,00
Totale parte disponibile (E=A-B-C-D) 222.843,26 286.546,45 247.465,90

L’avanzo d’amministrazione non vincolato dell’ultimo esercizio chiuso ammontante ad Euro 247.465,90 &
stato utilizzato secondo le seguenti priorita:

al riequilibrio della gestione corrente;

per finanziamento debiti fuori bilancio;

per accantonamenti per passivita potenziali (derivanti da contenzioso, derivati ecc.);

al finanziamento di maggiori spese del titolo II e/o estinzione anticipata di prestiti.

Come stabilito dal comma 3 bis dell’art.187 del Tuel cosi come novellato dal D.L. 174/2012, I’avanzo
d’amministrazione non vincolato non potra essere utilizzato nel caso in cui I’ente si trovi in una delle
situazioni previste dagli articoli 195 (utilizzo di entrate a destinazione specifica) e 222 (anticipazione di

tesoreria).

3.5

Utilizzo avanzo di amministrazione

2016

2017

2018

Reinvestimento quote accantonate per
ammortamento

Finanziamento debiti fuori bilancio

Salvaguardia equilibri di bilancio

Spese correnti non ripetitive (arretrati nuovo
contratto dipendenti)

2.032,50

Spese correnti in sede di assestamento

Spese di investimento

42.800,00

18.000,00

78.886,00

Estinzione anticipata di prestiti

Totale

42.800,00

18.000,00

80.918,50

Siscom S.P.A.
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3.6 Verifica equilibri

COMPETENZA (ACCERTAMENTI E IMPEGNI

EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO IMPUTATD)
2016 2017 2018
Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio 577.435,10 422.249,50 582.838,57
A) Fondo pluriennale vincolato per spese correnti iscritto in entrata ) 57.255,95 48.054,84 22.060,49
AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizio precedente “-) 0,00 0,00 0,00
B) Entrate Titoli 1.00 - 2.00 - 3.00 ) 536.006,54 550.763,16 536.160,61
di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente destinati
al rimborso dei prestiti da amministrazioni pubbliche ) 0,00 0,00 0,00
D)Spese Titolo 1.00 - Spese correnti -) 475.715,86 490.300,69 488.938,15
DD) Fondo pluriennale vincolato di parte corrente (di spesa) ) 48.054,84 22.060,49 20.880,16
E) Spese Titolo 2.04 - Aliri trasferimenti in conto capitale ) 0,00 0,00 0,00
F) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.to dei mutui e prestiti
obbligazionari ¢ 25.062,90 22.193,46 29.480,23
di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00
di cui Fondo anticipazioni di liquidité (DL 35/2013 e successive modifiche
e rifinanziamenti) 0,00 0,00 0,00
G) Somma finale (G=A-AA+B+C-D-DD-E-F) 44.428,89 64.263,36 18.922,56

ALTRE POSTE DIFFERENZIALI PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE E DAI PRINCIPI CONTABILI,
CHE HANNO EFFETTO SULL’EQUILIBRIO EX ARTICOLOQ 162, COMMA 6, DEL TESTO UNICO DELLE LEGGI

SULL’ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI

Siscom S.P.A.

H) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese correnti (@) 0,00 0,00 2.032,50
di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00
T) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche
disposizioni di legge o dei principi contabili Q) 0,00 0,00 0,00
di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a
specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili ) 0,00 0,00 0,00 |
M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei
prestiti ) 0,00 0,00 0,00
EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE
O=G+H+I-L+M 44.428,89 64.263,36 20.955,06
P) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese di investimento +) 42.800,00 18.000,00 78.886,00
Q) Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale iscritto in entrata | (+) 187.083,54 31.982,41 94.474,15
R) Entrate Titoli 4.00-5.00-6.00 ) 7.817,34 295.386,67 47.662,29
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente destinati
al rimborso dei prestiti da amministrazioni pubbliche “) 0,00 0,00 0,00
I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche
disposizioni di legge o dei principi contabili ) 0,00 0,00 0,00
S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine ) 0,00 0,00 0,00
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo termine ) 0,00 0,00 0,00
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Alire entrate per riduzione di attivita
finanziarie ) 0,00 111.996,04 0,00
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a
| specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili G ‘ 0,00 0,00 0,00
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M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei
prestiti ) 0,00 0,00 0,00
U) Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale ) 194.921,33 119.876,95 80.322,46
UU) Fondo pluriennale vincolato in ¢/capitale (di spesa) ) 31.982,41 94.474,15 112.524,01
V) Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attivita finanziarie ¢-) 0,00 0,00 | 0,00
E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in conto capitale (+) 0,00 0,00 0,00
EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE

Z = P+Q+R-C-1-81-82-T+L-M-U-UU-V+E 10.797,14 19.021,94 28.175,97
S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine ) 0,00 0,00 0,00
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo termine ) 0,00 0,00 0,00
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attivita
finanziarie ) 0,00 111.996,04 0,00
X1) Spese Titolo 3.02 per Concessione crediti di breve termine ) 0,00 0,00 0,00
X2) Spese Titolo 3.03 per Concessione crediti di medio-lungo termine -) 0,00 0,00 0,00
Y) Spese Titolo 3.04 per Altre spese per incremento di attivita finanziarie (-) 0,00 111.996,04 0,00

EQUILIBRIO FINALE W = O+Z+S1+S2+T-
X1-X2-Y 55.226,03 83.285,30 49.131,03

Saldo corrente ai fini della copertura degli investimenti pluriennali:
Equilibrio di parte corrente (O) ' 44.428,89 64.263,36 20.955.06
Utilizzo risultato di amministrazione per il finanziamento di spese correnti (H) | (-) 0,00 0,00 2.032,50
Entrate non ricorrenti che non hanno dato copertura a impegni (-) 0,00 0,00 0,00
Equilibrio di parte corrente ai fini della copertura degli investimenti .
plurien. 44.428,89 64.263,36 18.922,56

3.7 Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell’Ente
Percentuale di
incremento/
ENTRATE 2016 2017 2018 decremento
rispetto al
primo anno
Titolo 1
Entrate correnti di natura tributaria, 337.975,27 346.111,77 345.291,64 2,16
contributiva e perequativa
Titolo2 6.834,77 7.386,67 3.139,52 - 54,07
Trasferimenti correnti
Titolo 3
Entrate oxtratributarie 191.196,50 197.264,72 187.729,45 - 1,81
Titolo 4
Entrate in conto capitale 7.817,34 71.394,59 47.662,29 509,70
Titolo §
Entrate da riduzione di attivita finanziarie 0,00 111.996,04 0,00 0,00
Titolo 6
Accensione Prestiti 0,00 111.996,04 0,00 0,00
Titolo 7
Anticipazioni da istituto 0,00 0,00 0,00 0,00
tesoriere/cassiere
Titolo 9
Eintrate per conto terzi e partite di firo 100.222.43 75.175,77 99.312,08 - 091
TOTALE 644.046,31 921.325,60 683.134,98 6,07
Siscom S.P.A.
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SPESE

2016

2017

2018

Percentuale  di
incremento/
decremento
rispetto al primo
anno

Titolo 1
Spese correnti

475.715,86

490.300,69

488.938,15

2,78

Titolo 2
Spese in conto capitale

194.921,33

119.876,95

80.322,46

- 5879

Titolo 3
Spese per incremento attivita
finanziarie

0,00

111.996,04

0,00

0,00

Titolo 4
Rimborso Prestiti

25.062,90

22.193,46

29.480,23

17,62

Titolo 5
Chiusura Anticipazioni ricevute
da istituto tesoriere/cassiere

0,00

0,00

0,00

0,00

Titolo 7
Uscite per conto terzi e partite di

100.222,43

75.175,77

99.312,08

giro

- 0,91

TOTALE

795.922,52

819.542,91

698.052,92

- 12,30

3.8

Gestione dei residui

RESIDUI
ATTIVI

Iniziali

Incassati

Maggiori

Minori

Riaccerta
ti

Residui
provenienti
dalla
gestione  di
competenza

Da
riportare

Totale residui
di fine gestione

e=(atc-d)

f=(e-b) g

h=(f+g)

Titolo 1

Entrate correnti di
natura tributaria,
contributiva e
perequativa

38.521,52

25.386,88

0,00

5.267,99

33.253,53

7.866,65 22.174,43

30.041,08

Titolo 2

Trasferimenti
correnti

300,00

300,00

0,00

0,00

300,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 3
Entrate
extratributarie

57.479,99

45.565,95

0,00

1.569,02

55.910,97

10.345,02 50.767,46

61.112,48

Parziale titoli
1+2+3

96.301,51

71.252,83

0,00

6.837,01

89.464,50

18.211,67 72.941,89

91.153,56

Titolo 4

Entrate in conto
capitale

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 35.400,00

35.400,00

Titolo 5
Entrate da riduzione
di attivita finanziarie

75.233,62

68.906,74

0,00

0,00

75.233,62

6.326,88 0,00

6.326,88

Titolo 6
Accensione di
prestiti

31.270,00

0,00

0,00

0,00

31.270,00

31.270,00 0,00

31.270,00

Titolo 7
Anticipazioni da
istituto

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

Siscom S.P.A.
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tesoriere/cassiere

Titolo 9
Entrate per conto di
terzi e partite di giro

544524

3.099,27

0,00 0,00

544524

2.345,97

3.473,43 5.819,40

Totale titoli
1+2+3+4+5+6+7+9

208.250,37

143.258,84

0,00 6.837,01

201.413,36

58.154,52 1

11.815,32 169.969,84

RESIDUI
PASSIVI

Iniziali

Pagati

Maggiori Minori

Riaccertati

Da riportare

Residui
provenienti
dalla
gestione di
competenza

Totale
residui di
fine
gestione

e=(at+c-d)

f=(e-b)

g h=(ft+g)

Titolo 1

Spese correnti

164.992,33

137.067,55

0,00 5.33791

159.654,42

22.586,87

106.173,47 128.760,34

Titolo 2

Spese in conto
capitale

123.018,52

107.228,51

0,00 8.519,34

114.499,18

7.270,67

5.483,11 12.753,78

Titolo 3

Spese per
incremento attivita
finanziarie

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

Titolo 4
Rimborso Prestiti

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

Titolo 5
Chiusura
Anticipazioni
ricevute da istituto
tesoriere/cassiere

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

Titolo 7
Uscite per conto di
terzi e partite di giro

9.698,69

7.839,31

0,00 0,00

9.698,69

1.859,38

8.797,95 10.657,33

Totale titoli
1+2+3+4+5+7

297.709,54

252.135,37

0,00 13.857,25

283.852,29

3171692

120.454,53 152.171,45

3.9

Analisi anzianita dei residui distinti per anno di provenienza

Residui attivi al
31.12.

2015 e
Precedenti

2016

2017

2018

Totale residui
Ultimo rendiconto
approvato

Titolo 1

Entrate correnti di natura
tributaria, contributiva e
perequativa

934,84

2.389,30

4.542,51

22.174,43

30.041,08

Titolo 2

Trasferimenti correnti

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Titolo 3
Entrate Extratributarie

2.378,34

4.746,07

3.220,61

50.767,46

61.112,48

TOTALE

3.313,18

7.135,37

7.763,12

72.941,89

91.153,56

CONTO CAPITALE

Titolo 4

Entrate in conto capitale

0,00

0,00

0,00

35.400,00

35.400,00

Titolo 5
Entrate da riduzione di
attivita finanziarie

0,00

0,00

6.326,88

0,00

6.326,88

Titolo 6

Accensione di
|_prestiti

31.270,00

0,00

0,00

0,00

31.270,00

Siscom S.P.A.
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Titolo 7

Entrate da servizi per conto
di terzi

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

TOTALE

31.270,00

0,00

6.326,88

35.400,00

72.996,88

Titolo 9
Entrate per conto di terzi ¢
partite di giro

0,00

2.147,98

197,99

3.473,43

5.819,40

TOTALE
GENERALE

34.583,18

9.283,35

14.287,99

111.815,32

169.969,84

Residui passivi al
31.12.

2015
precedenti

2016

2017

2018

Totale residui
Ultimo rendiconto
approvato

Titolo 1
Spese Correnti

13.681,26

1.261,84

7.643,77

106.173,47

128.760,34

Titolo 2
Spese in Conto
Capitale

4.545,54

2.725,13

0,00

5.483,11

12.753,78

Titolo 3

Spese per
incremento attivita
finanziarie

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Titolo 4 -
Rimborso Prestiti

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Titolo 5

Chiusura
Anticipazioni
ricevute da istituto
tesoriere/cassiere

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

TOTALE

18.226,80

3.986,97

7.643,77

111.656,58

141.514,12

Titolo 7
Uscite per conto di
terzi e partite di giro

1.099,00

388,75

371,63

8.797,95

10.657,33

TOTALE
GENERALE

19.325,80

4.375,72

8.015,40

120.454,53

152.171,45

3.10 Rapporto tra competenza e residui

2016

2017

2018

Residui attivi Titolo I € IIT

96.574,44

96.001,51

91.153,56

Accertamenti Correnti Tit

ololeHI

529.171,77

543.376,49

533.021,09

Percentuale tra residui
attivi titoli T e III

€

totale

accertamenti entrate
correnti titoli I e ITT

18,25

17,67

17,10

3.11 I debiti fuori bilancio

L’Ente

L’ammontare dei debiti fuori bilancio riconosciuti e finanziati ¢ la seguente:

Siscom S.P.A.

non ha provveduto, non essendocene la necessitd, nel corso degli ultimi tre esercizi al
riconoscimento di debiti fuori bilancio.
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Rendiconto 2015 Rendiconto 2016 Rendiconto 2017 Rendiconto 2018

Indicare se esistono debiti fuori bilancio ancora da riconoscere. Nel caso di risposta affermativa

indicare il valore.

Oggetto Importo
No 0
3.12 Spese di personale
3.12.1 Andamento della spesa del personale
Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018

Importo limite di spesa (art. 1, c. 557 ¢ 202.302,82 202.302,82 202.302,82

562 della L. 296/2006)*

Importo spesa di personale calcolata ai 184.946,37 185.191,22 192.956,84

sensi dell'art. 1, ¢. 557

e 562 della L. 296/2006

Rispetto del limite SI SI SI

Spese Correnti 475.715,86 490.300,69 488.938,15

Incidenza delle spese dipersonale 38,88% 37,77% 39,46%

sulle spese correnti
*linee Guida al rendiconto della Corte dei Conti.
3.12.2 Spesa del personale pro-capite

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Abitanti 760 765 784
Spesa pro-capite 243,36 242,09 246,12
3.12.3 Rapporto abitanti dipendenti
Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018

Abitanti 760 765 784
Dlpendentl 4,50 4,35 4,35
Rapporto/abitanti 167 176 187
dipendenti

3.12.4 Rapporti di lavoro flessibile
Indicare se nel periodo considerato per i rapporti di lavoro flessibile instaurati dall'amministrazione
sono stati rispettati i limiti di spesa previsti dalla normativa vigente.
Nel corso del triennio in esame non si ¢ fatto ricorso a rapporti di lavoro flessibile.

Siscom S.P.A.
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3.12.5 Limiti assunzionali
Indicare se i limiti assunzionali siano stati rispettati dalle aziende speciali e dalle Istituzioni
Non ricorre la fattispecie

3.12.6 Capacita assunzionali
Indicare se ’ente, in base ai parametri attuali, ha capacita assunzionali per I’anno in corso

L’articolo 33 del Decreto Crescita DL n.34/2019 convertito in L.56/2019 ,introduce una modifica
significativa del sistema di calcolo della capacitd assunzionale dei Comuni, prevedendo il
superamento delle attuali regole del turn-over e l'introduzione di un sistema basato sulla
sostenibilita finanziaria della spesa di personale.

La nuova disciplina non & immediatamente applicabile, in quanto ¢ previsto un decreto ministeriale
attuativo, attualmente in discussione in Conferenza Stato Citta ed autonomie locali. Nelle more
dell’adozione del decreto, continuano ad applicarsi le norme ordinarie in materia di determinazione
della facolta assunzionale,

Ad oggi si applicano pertanto le disposizioni innovate dalla L.145/2018 L. di bilancio 2019 per i
comuni con popolazione inferiore a 1000 abitanti:

Di conseguenza i Comuni potranno sommare, nella programmazione dei fabbisogni di personale per
i1 2019:

- il 100% della spesa del personale cessato nel 2018;

- i resti assunzionali degli ultimi 5 anni (limitazione temporale che non interessa i comuni cono
popolazione inferiore a 1.000 abitanti) Per quanto concerne gli enti non sottoposti al Patto di
stabilita, vale a dire i comuni con popolazione inferiore ai 1.000 abitanti, la disciplina € contenuta
nell'articolo 1, comma 562, della L. 296/2006, che ha previsto che tali enti possano assumere nel
limite delle cessazioni dei rapporti di lavoro a tempo indeterminato complessivamente intervenute
nell'anno precedente, stabilendo in proposito il solo vincolo che le spese di personale, al lordo degli
oneri riflessi a carico di tali enti non debbano superare il corrispondente ammontare dell'anno 2008.
Tale disciplina & confermata dal comma 762 della legge di stabilita 2016, il quale dispone
espressamente che restino ferme le disposizioni in materia di spesa di personale riferite agli enti che
nell'anno 2015 non erano sottoposti alla disciplina del patto di stabilita interno.. ;

- le cessazioni programmate nello stesso anno 2019 (in applicazione della disciplina introdotta con
il Decreto-legge su “Quota 1007).

Ne deriva la seguente capacitd di assunzione per questo comune:

Spesa di personale anno 2008 =€195.872,21

Spesa attuale di personale rendiconto 2018 = €183.060,82
Personale cessato dal 2008 ad oggi non sostituito: 1 C a tempo pieno spesa: € 31.570,74

Limite di spesa per nuove assunzioni : €12.811,39 che potrebbe tuttavia aumentare a € 31570,74
qualora si decidesse di eliminare € 18.759,35 per distacchi di personale che oggi suppliscono
all’assenza del dipendente cessato ed alla parziale assenza, per distacco al 50% presso altro ente
locale, del Responsabile del servizio finanziario

Nel limite di questa capacitd assunzionale si sta verificando la possibilita di sostituire Iistruttore
amministrativo di Cat. C non ancora assunto dopo la cessazione avvenuta nel 2016.

3.13 Fondo risorse decentrate

Indicare se I'ente ha provveduto a ridurre la consistenza del fondo delle risorse per la contrattazione
decentrata:
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2015 2016

2017

2018

Fondo risorse 5461,39

decentrate

4686,38

3754,54

3767,67

3.14 Pareggio di bilancio

MONITORAGGIO DELLE RISULTANZE DEL SALDO DI FINANZA PUBBLICA Al SENSI DEL
COMMA 469 DELL'ARTICOLO 1 DELLA LEGGE 11/12/2016, N. 232

(LEGGE DI BILANCIO 2017)
CITTA' METROPOLITANE - PROVINCE - COMUNI

Sezione 1 (migliaia di euro)

Dati gestionali

COMPETENZA Dati gestionali
(stanziamenti CASSA
FPV/accer ie (ri ioni e p ti) a
impegni) a tutto il periodo tutto il periedo (b)
{n)

Al) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese correnti ) 22
A2) Fondo pluriennale vincolato di entrata in conto capitale al netto della quota finanziata da * 80
debito
A3) Fondo pluriennale vincolato di entrata per partite finanziarie ) 0
A4) Fondo pluriennale vincolato di entrata che finanzia gli impegni cancellati © 5
definitivamente dopo I'approvazione del rendiconto dell'anno precedente
A) Fondo pluriennale vincolato di entrata (Al + A2 + A3 - A4) (+) 97
AA) Avanzo di Amministrazione per Investimenti (€3] 65
B) Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa +) 345 349
Q) Titolo 2 - Trasferimenti correnti validi ai fini dei saldi finanza pubblica +) 3 3
D) Titolo 3 - Entrate extratributarie +) 188 183
E) Titolo 4 - Entrate in c/capitale ") 43 12
F) Titolo 5 - Entrate da riduzione di attivita finanziarie +) 0 69
G) SPAZI FINANZIARI ACQUISITI @ ) 0 0
H1) Titolo 1 - Spese correnti al netto del fondo pluriennale vincolato +) 489 520
H2) Fondo pluriennale vincolato di parte corrente ) 21
H) Titolo 1 - Spese correnti valide ai fini dei saldi di finanza pubblica (H=H1+H2) ) 510 520
11) Titolo 2 - Spese in ¢/ capitale al netto del fondo pluriennale vincolato ) 80 182
12) Fondo pluriennale vincolato in c/capitale al netto della quota finanziata da debito ) 113
I) Titolo 2 - Spese in c/capitale valide ai fini dei saldi di finanza pubblica (I=I1+12) -) 193 182
L1) Titolo 3 - Spese per incremento di attivita finanziarie al netto del fondo pluriennale *) 0 0
vincolato
L2) Fondo pluriennale vincolato per partite finanziarie (+) 0
L) Titolo 3 - Spese per incremento di attivita finanziarie (L=L1+L2) ) 0 0
M) SPAZI FINANZIARI CEDUTI (2) ) 0 0
N) SALDO DI COMPETENZA TRA ENTRATE E SPESE FINALI 43 - 8
(N=A+AA+B+C+D+E+F+G-H-I-L-M)
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SALDO FINALE DI CASSA ( B+C+D+E+F-H-I-L) (3)

0) OBIETTIVO DI SALDO FINALE DI COMPETENZA 2018 (4)

P) OBIETTIVO DI SALDO FINALE DI COMPETENZA 2018 RIDETERMINATO a
seguito del recupero degli spazi finanziari acquisiti nell'anno 2018 ¢ NON utilizzati e
Risorse nette da programmare entro il 20 gennaio 2019 (Vedi dettaglio
rideterminazione nella Sezione 2)

RIDETERMINATO

Q) DIFFERENZA TRA IL SALDO DI COMPETENZA TRA ENTRATE E SPESE
FINALI E OBIETTIVO DI SALDO FINALE DI COMPETENZA
(Q=N-P) (5)

43

PARTE IV-SITUAZIONE PATRIMONIALE DELL'ENTE

4.1 Lo stato patrimoniale

‘Nello stato patrimoniale sono rilevati gli elementi dell’attivo e del passivo, nonché le variazioni che
gli elementi patrimoniali hanno subito per effetto della gestione.

I valori patrimoniali rilevati nell’ultimo rendiconto approvato sono cosi riassunti:

Anno 2018

l'ultimo rendiconto approvato alla data delle elezioni

Attivo Importo Passivo Importo
Crediti vs lo Stato ed Patrimonio netto
altre Amm. Pubbliche 0,00 3.604.795,80
Immobilizzazioni
immateriali 16.052,08 | Fondi per rischi ed oneri 5.927,00
Immobilizzazioni .
materiali 3.424.182,17 | [rattamento di fine 0,00
rapporto
Immobilizzazioni
finanziarie 45.789,41
Rimanenze 0,00
Crediti 158.071,67 | Debiti 506.464,27
Attivita finanziarie non
immobilizzate 0,00
Disponibilita liquide 480.384,94
Ratei e risconti attivi 4.527,47 | Ratei e risconti passivi 11.820,67
Totale Attivo 4.129.007,74 | Totale Passivo 4.129.007,74
Totale Conti d’Ordine 148.440,50
4.2 Il conto economico
I valori rilevati nell’ultimo rendiconto approvato sono cosi riassunti:
Anno 2018
I'ultimo rendiconto approvato alla data delle elezioni
Conto Economico Importo
A) Proventi della gestione 556.226,33
| B) Costi della gestione 577.465,91
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C) Proventi e oneri finanziari

-15.597,86
Proventi finanziari 12,28
Oneri Finanziari 15.610,14
D) Rettifica di valori attivita finanziarie 3.235,64
E) Proventi ed oneri straordinari -56.062,35
Proventi straordinari 91.419,74
Oneri straordinari 147.482,09
[) Imposte 11.327,52
RISULTATO ECONOMICO DI ESERCIZIO -100.991,67
4.3  Le partecipate
PRINCIPALI SOCIETA’ PARTECIPATE
DATI CONTABILI RIFERITI AL RENDICONTO 2018
Fatturato pz:tr:c?;“zifnglo Risultato
Denominazione Attivita rsg‘j:ltf)j? di capitale di :Zai““:i“’m‘s’o‘g:t‘; di N
. dotazione ANNO | 2#191¢3 0 Positvo
produzione o negativo
2018
Consorzio
Interf:(?munale Racfcolta 'riﬁuti non 12019 1,53% 215.646 1.307
Servizi per pericolosi
I’ambiente - C1.S.A.
SIA SRL Raccokme = 6.948.749 1,53% 3.035.189 138.963
smaltimento rifiuti

4.4 Organismi controllati ai sensi dell'art. 2359, comma 1, numeri 1 e 2, del codice civile

L’ Ente non possiede percentuali su organismi controllati.
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PARTE V-BILANCIO CONSOLIDATO DELL'ENTE

5.1 Lo stato patrimoniale consolidato
Nello stato patrimoniale consolidato sono rilevati gli elementi dell’attivo ¢ del passivo, nonché le
variazioni che gli elementi patrimoniali hanno subito per effetto della gestione.

I valori patrimoniali rilevati nell’ultimo rendiconto approvato sono cosi riassunti:

Anno 2018
l'ultimo rendiconto approvato alla data delle elezioni

Attivo Importo Passivo Importo
Crediti vs lo Stato ed . .
altro A Pubbliche 0,00 | Patrimonio netto 3.750.923,93
Immobilizzazioni Patri 0 netto di
immateriali 3.926,20 | L HrIMOmo netto & 0,00
pertinenza di terzi
Immobilizzazioni
materiali 3.548.778,07 | Fondi per rischi ed oneri 49.466,79
Immobilizzazioni .
finanziaric 42.553,77 | Trattamento di fine 6.236,23
rapporto
Famancaze 2.474,85
Credit 464.437,32 | Debiti 900.814,58
Attivita finanziarie non
immobilizzate 0,00
Disponibilita liquide 724.237,36
Ratei e risconti attivi 8.978,68 | Ratei e risconti passivi 87.944,74
Totale Attivo 4.795.386,27 | Totale Passivo 4.795.386,27
Totale Conti d’Ordine 94.474,15
5.2 11 conto economico consolidato
I valori rilevati nell’ultimo rendiconto approvato sono cosi riassunti:
Anno 2018
l'ultimo rendiconto approvato alla data delle elezioni
Conto Economico Consolidato Importo
| A) Proventi della gestione - 826.850,54
B) Costi della gestione 879.136,93
C) Proventi e oneri finanziari -3.402,32
Proventi finanziari 13.045,66
Oneri Finanziari 16.447,98
D) Rettifica di valori attivita finanziarie -19,12
E) Proventi ed oneri straordinari 165.923,18
Proventi straordinari 2.143.935,52
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Oneri straordinari

1.978.012,34

I) Imposte 13.799,41
RISULTATO ECONOMICO DI ESERCIZIO 96.415,94

, Risultato dell Esercizio di Pertinenza di Terzi 0,00

PARTE VI - SITUAZIONE DELL’INDEBITAMENTO DELL'ENTE

6.1 Indebitamento

6.1.1 Evoluzione indebitamento dell'Ente
Indicare le entrate derivanti da accensioni di prestiti

2016 2017 2018
Residuo debito finale 291.546,47 381.349,05 351.868,52
Popolazione residente 760 765 784
Rapporto Fra resic?uo debito 383,62 498,50 443 82
€ popolazione residente

6.1.2 Rispetto del limite di indebitamento
Indicare la percentuale di indebitamento sulle entrate correnti di ciascun anno, ai sensi dell'art. 204

del TUEL:
2016 2017 2018
Interessi passivi 15.124,82 14.037,24 15.610,14
Entrate correnti 536.006,54 550.763,16 536.160,61
% su entrate correnti o o o
(art. 204 TUEL) 2,82 % 2,55% 291 %
6.2 Ricostruzione dello stock di debito
Anno 2016 2017 2018
Residuo debito (+) 316.609,37 291.546,37 381.349,05
Nuovi prestiti (+) 0 111.996,04 |
Prestiti rimborsati (-) 25.062,90 22.193,46 29.480,23
Estinzioni anticipate (-)
Altre variazioni +/- (da specificare)
Totale fine anno 291.546,37 381.349,05 351.868,82

Gli oneri finanziari per ammortamento prestiti ed il rimborso degli stessi in conto capitale registrano
la seguente evoluzione nel tempo:

| Anno 2016 2017 2018
Orneri finanziari 15.124,82 14.037,24 15.610,14
Quota capitale 25.062,90 22.193,46 29.480,23
Totale fine anno 40.187,72 36.230,70 45.090,37
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6.3  Anticipazione di tesoreria (art. 222 TUEL)
IMPORTO MASSIMO CONCEDIBILE: €. 183.587,72
IMPORTO CONCESSO: €0

6.4  Accesso al fondo straordinario di liquidita della Cassa Depositi e Prestiti (art. 1, D.L. n.
35/2013, conv. In L. n. 64/2013)

IMPORTO CONCESSO: €|  non richiesto |

RIMBORSO IN ANNI:

6.5 Utilizzo di strumenti di finanza derivata in essere

L’Ente non ha in essere contratti in strumenti finanziari derivati.

Ad oggi risultano in essere i seguenti strumenti di finanza derivata: zero

6.6 I contratti di leasing

L’ente non ha in corso contratti di locazione finanziaria:

PARTE VII - RILEVAZIONE INDICI DI RIGIDITA’ DEL BILANCIO

7.1  Incidenza percentuale delle spese di personale come rilevate ai fini del rispetto dei

criteri di cui all'art. 1, comma 562, 1. n. 296/2006

Rendiconto 2008 Rendiconto 2018 |
Spese Macroaggregato 101 191.336,19 189408,60
Irap piano finanziario di IV livello U.1.02.01.01.000 10.966,13 10.773,84
Totale spese personale 202.302,32 200.182.44
- Componenti escluse 6.430,11 17.121,62
= Componenti assoggettate al limite di spesa 195.872.21 183.060,82
ENTRATE CORRENTI 482.390,50 536.160,61
PERCENTUALE DI INCIDENZA 40,61 34,15

Nella relazione di fine mandato & stato indicato un totale di spese del personale maggiore rispetto all’attuale perché tra

le spese escluse non sono state indicati gli importi dei rinnovi contrattuali dei dipendenti.

7.2  Incidenza reale delle spese per mutui

QUOTA CAPITALE

QUOTA INTERESSI

TOTALE

ENTRATE CORRENTI
PERCENTUALE DI INCIDENZA
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7.3  Incidenza delle spese correnti non comprimibili
OGGETTO SPESE ANNO 2018
TELEFONIA 4.904,76
ENERGIA 19.259,44
ACQUA 3.500,00
RISCALDAMENTO 13.392,41
SERVIZIO RACCOLTA E SMALTIMENTO RIFIUTI 33.000,00
ASSICURAZIONI 9.130,00
TOTALE 83.186,61
ENTRATE CORRENTI 536.160,61
PERCENTUALE DI INCIDENZA 15,52%
7.4  Piano degli indicatori del rendiconto

Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio degli enti locali e dei loro enti ed organismi
strumentali (D.M. 22 dicembre 2015)

Codice | Descrizione ‘ Indicatore

1 Rigidita strutturale di bilancio

01.01 Incidenza spese rigide (ripiano disavanzo, personale e debito) su entrate correnti [ 39,12

2 Entrate correnti

02.01 Incidenza degli accertamenti di parte corrente sulle previsioni iniziali di parte corrente 96,01

02.02 Incidenza degli accertamenti di parte corrente sulle previsioni definitive di parte corrente 95,16

02.03 Incidenza degli accertamenti delle entrate proprie sulle previsioni iniziali di parte corrente 68,75

02.04 Incidenza degli accertamenti delle entrate proprie sulle previsioni definitive di parte corrente 68,14

02.05 Incidenza degli incassi correnti sulle previsioni iniziali di parte corrente 83,56

02.06 Incidenza degli incassi correnti sulle previsioni definitive di parte corrente 81,01

02.07 Incidenza degli incassi delle entrate proprie sulle previsioni iniziali di parte corrente 59,00

02.08 Incidenza degli incassi delle entrate proprie sulle previsioni definitive di parte corrente 57,20

3 Anticipazioni dell'Istituto tesoriere

03.01 Utilizzo medio Anticipazioni di tesoreria 0,00

03.02 Anticipazione chiuse solo contabilmente 0,00

4 Spese di personale

04.01 Incidenza della spesa di personale sulla spesa corrente 34,04

04.02 Incidem del salario e'xccesson'o ed incentivante: rispetto al totale c}ella spesa di personalelndica il peso delle componenti 710
afferenti la contrattazione decentrata dell'ente rispetto al totale dei redditi da lavoro ’
Incidenza spesa personale flessibile rispetto al totale della spesa di personale Indica come gli enti soddisfano le proprie

04.03 esigenze di risorse umane, mixando le varie alternative contrattuali pii1 rigide (personale dipendente) o meno rigide 3,50
(forme di lavoro flessibile)

04.04 Spesa di personale procapite(Indicatore di equilibrio dimensionale in valore assoluto) 215,26

5 Esternalizzazione dei servizi

05.01 Indicatore di esternalizzazione dei servizi N 12,50

6 Interessi passivi

06.01 Incidenza degli interessi passivi sulle entrate correnti 291

06.02 Incidenza degli interessi passivi sulle anticipazioni sul totale della spesa per interessi passivi 0,00

06.03 Incidenza interessi di mora sul totale della spesa per interessi passivi 0,00

7 Investimenti

07.01 Incidenza investimenti sul totale della spesa corrente e in conto capitale 13,83

07.02 Investimenti diretti procapite (in valore assoluto) 102,94

07.03 Contributi agli investimenti procapite (in valore assoluto) 0,00
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07.04 Investimenti complessivi procapite (in valore assoluto) 102,94
07.05 Quota investimenti complessivi finanziati dal risparmio corrente 0,00
07.06 Quota investimenti complessivi finanziati dal saldo positivo delle partite finanziarie 0,00
07.07 Quota investimenti complessivi finanziati da debito 0,00
8 Analisi dei residui
08.01 Incidenza nuovi residui passivi di parte corrente su stock residui passivi correnti 82,46
08.02 Incidenza nuovi residui passivi in c/capitale su stock residui passivi in conto capitale al 31 dicembre 42,99
08.03 Incidel}zz} nuovi rgsidui passivi per incremento attivita finanziarie su stock residui passivi per incremento attivita 0,00
finanziarie al 31 dicembre
08.04 Incidenza nuovi residui attivi di parte corrente su stock residui attivi di parte corrente 80,02
08.05 Incidenza nuovi residui attivi in c/capitale su stock residui attivi in c/capitale 100,00
08.06 Incidenza nuovi residui attivi per riduzione di attivita finanziarie su stock residui attivi per riduzione di attivita finanziarie 0,00
9 Smaltimento debiti non finanziari
09.01 Smaltimento debiti commerciali nati nell'esercizio 81,37
09.02 Smaltimento debiti commerciali nati negli esercizi precedenti 86,53
09.03 Smaltimento debiti verso altre amministrazioni pubbliche nati nell'esercizio 48,53
09.04 Smaltimento debiti verso altre amministrazioni pubbliche nati negli esercizi precedenti 77,26
09.05 Indicatore annuale di tempestivita dei pagamenti(di cui al comma 1, dell’articolo 9, DPCM del 22 settembre 2014) -2,83
10 Debiti finanziari
10.01 Incidenza estinzioni anticipate debiti finanziari 0,00
10.02 Incidenza estinzioni ordinarie debiti finanziari 0,00
10.03 Sostenibilita debiti finanziari 8,41
10.04 Indebitamento procapite (in valore assoluto) 460,57
11 Composizione dell'avanzo di amministrazione
11.01 Incidenza quota libera di parte corrente nell'avanzo 75,97
11.02 Incidenza quota libera in ¢/capitale nell'avanzo 0,00
11.03 Incidenza quota accantonata nell'avanzo 541
11.04 Incidenza quota vincolata nell'avanzo 18,62
12 Disavanzo di amministrazione
12.01 Quota disavanzo ripianato nell'esercizio 0,00
12.02 Incremento del disavanzo rispetto all'esercizio precedente 0,00
12.03 Sostenibilita patrimoniale del disavanzo 0,00
12.04 Sostenibilita disavanzo effettivamente a carico dell'esercizio 0,00
13 Debiti fuori bilancio
13.01 Debiti riconosciuti e finanziati 0,00
13.02 Debiti in corso di riconoscimento 0,00
13.03 Debiti riconosciuti e in corso di finanziamento 0,00
14 Fondo pluriennale vincolato
14.01 Utilizzo del FPV 100,00
15 Partite di giro e conto terzi
15.01 Incidenza partite di giro e conto ferzi in entrata 18,52
15.02 Incidenza partite di giro e conto terzi in uscita 20,31
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PARTE VIII - INCIDENZA MACROAGGREGATI

Titolo 1 - Spese Correnti 488.938,15

101 - Redditi da lavoro dipendente 153.246,77 31,34 %
102 - Imposte ¢ tasse a carico dell'ente 12.082,15 247 %
103 - Acquisto di beni e servizi 194.236,29 39,73 %
104 - Trasferimenti correnti 99.998,10 20,45 %
105 - Trasferimenti di tributi (solo per le Regioni) | 0,00 0,00 %
106 - Fondi perequativi (solo per le Regioni) | 0,00 0,00 %
107 - Interessi passivi 15.610,14 3,19%
108 - Altre spese per redditi da capitale 0,00 0,00 %
109 - Rimborsi e poste correttive delle entrate 1.694,30 0,35 %
110 - Altre spese correnti 12.070,40 247 %
Titolo 2 — Spese in Conto Capitale 80.322,46

201 - Tributi in conto capitale a carico dell'ente 0,00 0,00 %
202 - Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 78.746,83 98,04 %
203 - Contributi agli investimenti 0,00 0,00 %
204 - Altri trasferimenti in conto capitale 0,00 0,00 %
205 - Altre spese in conto capitale 1.575,63 1,96 %

PARTE IX — SITUAZIONE ATTUALE ESERCIZIO 2019

ENTRATE Stanziamento Accertamenti
assestato

Titolo 1

Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa 359.299,75 158.250,73
Tl 18.080,00 570,14

rasferimenti correnti

Titolo 3

Entrate extratributarie 225.130,00 68.981,62
Titolo 4

Entrate in conto capitale 96.600,00 54.300,00
Titolo 5

Entrate da riduzione di attivita finanziarie 0,00 0,00
Titolo 6

Accensione Prestiti 0,00 0,00
Titolo 7

Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00
Titolo 9

Entrate per conto di terzi e partite di giro 165.200,00 140.607,62
TOTALE 864.309,75 422.710,11
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Stanziamento .
SPESE assestato Impegni
ool 613.722,10 387.264,54
pese correntl
{1tolo 2 . 279.124,01 181.016,41
pese in conto capitale
Titolo 3
Spese per incremento attivita finanziarie 0,00 0,00
Titolo 4
Rimborso prestiti 30.591,85 15.154,17
Titolo 5
Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00
Siioi0 ¢ 165.200,00 89.592,24
Uscite per conto di terzi e partite di giro e T
TOTALE
1.088.637,96 673.027,36
Prospetto di cassa
Fondo di Cassa al 01/01 (+) 467.683,31 (a)
Riscossioni (+) 362.229,97 ©]
Pagamenti ) 437.829,65 ()
Fondo di Cassa Attuale =) 392.083,63 | (d=a+d)
di cui Cassa Vincolata 0,00

PARTE X — CONSIDERAZIONI FINALI DEL SINDACO

Sulla base delle risultanze della relazione di inizio mandato del Comune di Vallo Torinese
- Lasituazione finanziaria e patrimoniale non presenta squilibri
- Lasituazione finanziaria e patrimoniale presenta squilibri in relazione ai quali:
- Sussistono i presupposti per il ricorso alle procedure di riequilibrio vigenti;

- NON Sussistono i presupposti per il ricorso alle procedure di riequilibrio vigenti.

Tale ¢ la relazione di inizio mandato, redatta ai sensi dell’art. 4 bis del D.1gs 149/2011 ¢ stata
predisposta dal Responsabile Servizio Finanziario e dal Segretario Comunale.

Vallo Torinese , 02/08/2019
IL SINDACO
L0\ BATTO Alberto

Siscom S.P.A. Pag. 32 di 32



